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Decreto n.S del 07.02.2022
Prl” W 1882 det 0%.02.2022
OGGETTO: Nomina Datore di lavoro per la sicurezza D. Lgs. N. 81/2008

IL SINDACO

Visto il D. Lgs. 81/2008 ¢ successive mod. e int.;
Evidenziato che, nelle more della strutturale individuazione de] Datore di Lavoro della sicurezza, ai
sensi dell’art. 2, comma 1 lettera b) del D. Lgs. 81/2008, tale incarico resta in capo al Sindaco nella
sua qualita di organo di vertice;
Considerato che, il D. Lgs.81/2008, come risultante anche dopo I'assestamento normativo apportato
dal decreto correttivo 106/2009, chiarisce che compete al vertice dji ciascuna amministrazione
impostare ed implementare l'architettura organizzativa per la sicurezza syl lavoro, nominando il datore
di lavoro per la sicurezza;
Dato atto che il Datore dj lavoro dovra:
- Pprovvedere alla designazione del Responsabile del Servizio dj Prevenzione e Protezione dei
rischi (R.S.P.P.), scelto tra il personale di questa Amministrazione attualmente in servizio, che
dovra possedere le capacita ed i requisiti professionali dj cui all’art. 32 del D.Lgs. n. 81/2008
ovvero, in assenza di professionalita interne all’ente, procedere alla selezione pubblica per
Iindividuazione di idonea professionalita esterna all’ente (artt. 31 e 32 del D.Lgs. n. 81/2008);
- procedere alla valutazione di tutt j rischi con la conseguente redazione del documento per la
valutazione dei rischi, in collaborazione conil R.S.PP;
- organizzare il Servizio di prevenzione e protezione all’interno dell’ente, provvedendo

Considerato altresl, che ai sensi dell'alt. 50, comma 1 del TUEL, spetta al Sindaco la nomina del
Datore di Lavoro secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli articoli 109 e 110 TUEL e dei rispettivi
Statuti e Regolamenti Comunali;

Visti i propri precedenti decreti con cui si & proceduto all’attribuzione degli incarichi di Responsabili
delle P.O.;

Visto I’art. 50 del Decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267,

Visto il vigente Statuto comunale;

Visto il D. Lgs. N, 81/2008, come modificato dal D.Lgs. N. 106/2009;




Ritenuto pertanto di dover provvedere alla individuazione de] Datore di Lavoro della sicurezza ai sen-
si dell'art. 2, comma 1, lettera b) del D. Lgs. n.81/2008;

DECRETA

dell’Area III Vigilanza, Ten. Francesco Dell’Aversana;
DI incaricare il Datore di lavoro dj:

nali di cui all'art. 32 de] decreto;

b) procedere alla valutazione di tutti i rischi con la conseguente elaborazione de] documento previsto;
¢) organizzare il servizio dj prevenzione e protezione all'internc dell'ente provvedendo all'adempimen-
to degli obblighi a luj propri di cui all'artt. 17 e 18 del D. Lgs. n. 81/2008, coordinando lo svolgimento
delle attivity che Spettano ai responsabili dj ogni singolo settore, come individuati nei decreti sindacali
di incarico, e vigilando su di esse; A
Di informare che il Datore dj lavoro potra, ai sensi dell'art. 16 del citato decreto, procedere a sua volta
alla delega di funzioni con limiti ed alle condizionj indicate al comma 1) del medesimo articolo, non-
che procedere all’affidamento di alcuni adempimenti all’esterno, ove previsto dal D. Lgs 81/2008;

DISPONE

che il presente provvedimento:

- venga notificato al Ten. Francesco Dell’ Aversana;

- venga trasmesso al Segretario Generale, ai Responsabili di P.O, alle R.S.U. aziendali;

- sia pubblicato nell’Albo Pretorio on-line di questo Comune e sul sito Internet del Comune nella se-
zione “amministrazione Irasparente”- sottosezione “provvedimenti organi di indirizzo politico™.

Sant’Arpino, 07.02.2022




